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Plan pracy zostat opracowany na podstawie

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, z pozniejszymi
zmianami.

2. Zarzgdzenie Nr 64 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 grudnia
1989r. w sprawie dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej.

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011
w sprawie rodzajow | szczegotowych zasad dziatania placéwek
publicznych, warunkow pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach,
oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt
ich dzieci w tych placowkach /Dziennik Ustaw Nr 109 poz. 631

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca
2005 r. w sprawie ramowych statutow placowek publicznych /Dz. U. Nr
52, z dnia 30 marca 2005 .

5. Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka /wydanej przez Ministra
Edukacji Narodowej 1989/ i Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

6. Wytycznych todzkiego Kuratora Oswiaty podanych na naradzie
dyrektoréw szkot i placéwek oswiatowo — wychowawczych na rok
2015/2016

7. Wnioskow do pracy w roku szkolnym 2014/2015 uchwalonych
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 25.06.2015 .

8. Rozporzadzenie MEN z dn. 10 maja 2013 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego.



V.

VI.

VII.

VIII.

PLAN PRACY ZAWIERA

1. Wizje Powiatowego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli.

2. Program rozwoju Powiatowego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji
w Zdunskiej Woli na lata 2015 - 2020.

3. Program wychowawczo-opiekuhczy na rok szkolny 2015/2016.

Cele dydaktyczno—wychowawczo—opiekuncze realizowane przez naszag
placowke w roku szkolnym 2014/2015.

Zadania dydaktyczno - wychowawczo - opiekuhcze realizowane przez
wychowankow, nauczycieli, Samorzad i Rade Rodzicéw Powiatowego Centrum
Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli.

Harmonogram i tematyka doskonalenia nauczycieli w roku szkolnym 2015/2016.

Zadania Rady Pedagogicznej Powiatowego Centrum Kultury Sportu i Rekreacji
w Zdunskiej Woli.

Standardy pracy placéwki;

Cele i zadania nadzoru pedagogicznego Powiatowego Centrum Kultury , Sportu
i Rekreacji w Zdunskiej Woli .

Harmonogram planowanych Imprez Kulturalnych i Sportowych na rok szkolny
2015/2016.




1. WIZJA POWIATOWEGO CENTRUM KULTURY, SPORTU
| REKREACJI W ZDUNSKIEJ WOLI

W procesie ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy doniostg role petnig zajecia
artystyczne i sportowe. Szkota jako instytucja powszechna i masowa nie stwarza warunkow
dostosowanych do indywidualnego ksztatcenia artystycznego i sportowego wychowankéw,
a co za tym idzie, nie zapewnia petnego rozwoju uzdolnien twoérczych. Bardzo istotng role
w edukacji kulturalnej odgrywajg szkoty artystyczne, sportowe i placowki wychowania
pozaszkolnego.

Powiatowe Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli jest placéwka,
ktéra opiera swoje dziatania na wartosciach takich jak: madrosé, uczciwosé, prawo
wychowanka do swobodnego rozwoju indywidualnego i poszanowanie godnosci cztowieka.
Wychodzgc naprzeciw potrzebom srodowisk lokalnych gmin wchodzgcych w skiad powiatu
Zdunskowolskiego, dzieki wykwalifikowanej, specjalistycznej kadrze nauczycielskiej,
stwarzamy mozliwosé wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy oraz przygotowujemy
do samodzielnego zycia i pracy.

Kontynuujgc wieloletnie tradycje placéwki dgzymy do realizacji nastepujgcych celow:

»  organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

»  rozwijanie aktywnosci twoérczej dzieci i mtodziezy, umozliwianie im samorealizaciji
w sferze zainteresowan artystycznych, naukowych, praktyczno — technicznych,
hobbystycznych, rekreacyjno — turystycznych, realizujgc state artystyczne zajecia

»  okreslenie miejsca i roli Polski i Polakow w integrujgcej sie Europie

» ksztaltowanie i podkre $lanie wysokich warto $ci kulturowych tkwi acych we
wiasnym regionie realizujgc wieloletni program ,Dziedzictwa Kulturowego
w Regionie”

» realizacja zadan w zakresie ekologii, wychowania prozdrowotnego
I codziennego bezpiecze nstwa, poprzez miedzy innymi program autorski pt.
.Zabawy ruchowe przy muzyce — rytmika, muzyka, plas tyka ws$rdd dzieci
w wieku 4-6 lat z terenu powiatu zdunskowolskiego oraz Wojewddzkie Przegl ady
Tworczo sci o Tematyce Ekologicznej i Ogolnopolskie Festiwal e Piosenki
Turystycznej i Ekologicznej,

» upowszechnianie dziatan profilaktycznych w zakresie zagrozen patologig
I brutalizacjg zycia codziennego, narkomanig, dziatalnoscig sekt i organizacji
nacjonalistycznych, realizujgc program ,Bezpieczne Dziecko — Bezpieczne
Wakacje”,

»  otoczenie opiekg wychowankow niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie,
utworzenie statych grup integracyjnych,

» wspolpraca z Polskim Stowarzyszeniem Wychowania Pozaszkolnego , Krajowag
Radg Placéwek Wychowania Pozaszkolnego i innymi placowkami kultury w kraju,
Z instytucjami s$rodowisk lokalnych z uwzglednieniem potrzeb w zakresie
wychowania i ksztatcenia przez sztuke,



» Scista wspolpraca z Radg Pedagogiczng Powiatowego Centrum Kultury Sportu
I Rekreacji w Zdunskiej Woli

»  wspolpraca z wkadzami samorzgdowymi i oswiatowymi powiatu zdunskowolskiego,

»  wspoOtpraca z mediami.

W roku szkolnym 2015/2016 PCKSIR w Zdunskiej Woli bedzie realizowa¢ wytyczone
cele w nastepujgcych kotach: wokalnych, tanca wspoéiczesnego, towarzyskiego, ludowego,
rytmiki, piosenki i ruchu, kota teatralnego, dramy, kota plastycznego, kota historycznego,
kota tradycji regionu, kota sprawnych rgk, kotach sportowych: pitki noznej, pitki recznej
pitki siatkowej i koszykowej oraz zaje¢ lekkoatletycznych, tenisa stotowego i innych
(zgodnie z zapotrzebowaniem Srodowiska).

Biorgc pod uwage powiatowy charakter naszej placowki bedziemy kontynuowac
nawigzang wspotprace ze szkotami ponadgimnazjalnymi prowadzonymi przez Powiat
Zdunskowolski oraz szkotami podstawowymi w Izabelowie, Annopolu, Janiszewicach,
Krobanowie, Wojstawicach, Czechach, Szadku, Prusinowicach, Krokocicach,

w Zapolicach, Gminnymi Osrodkami Kultury, straznicami OSP z terenu powiatu
zdunskowolskiego. Do placowki bedg uczeszczac réwniez dzieci i mtodziez z przedszkoli,
szkot podstawowych, ze szkot gimnazjalnych z terenu miasta Zdunskiej Woli.

Promocja pracy placowki odbywac¢ sie bedzie poprzez media, udziat wychowankow
w réznorodnych konkursach, przegladach, wystawach, koncertach, organizowanych
na terenie placowki, miasta, powiatu, oraz calego kraju. Planujemy takze wyjazdy
na koncerty zagraniczne.

W ramach szerokich kontaktow z podobnymi placowkami w kraju bedziemy
wspotpracowaé ze wszystkimi placowkami tego typu w wojewodztwie t0dzkim oraz
z placéwkami zrzeszonymi w Polskim Stowarzyszeniu Wychowania Pozaszkolnego
w Krakowie.

Bedziemy starali sie w dalszym ciggu budowaé sie¢ wsparcia dla podejmowanych
przez placéwke inicjatyw programowych. Bedziemy pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki, ktore
wspiera¢ bedg prace placowki. Scista wspoétpraca z Towarzystwem Przyjaciot Szadku
pozwoli na pozyskanie dodatkowych srodkdw z przeznaczeniem na wsparcie dzialah
organizacyjnych i programowych placowki.

Bedziemy uczyé naszych wychowankow w jaki spos6b mogg sami podja¢ dziatania
umozliwiajgce im pozyskanie legalnych srodkow wspierajgcych ich wyjazdy na festiwale
i przeglady.

W pemni swiadomi koniecznosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych, nauczyciele
PCKSIR w Zdunskiej Woli planujg dalsze doskonalenie swoich umiejetnosci poprzez udziat
w roznego rodzaju kursach, warsztatach i szkoleniach zarowno wewnetrznych jak
i zewnetrznych. Podejmowac bedziemy starania o uzyskanie wyzszych stopni awansu
zawodowego, a co za tym idzie zdobywanie nowych umiejetnosci | szerszej wiedzy
pedagogiczne;.

Swojg wiedzg nauczyciele bedg dzieli¢ sie z pracownikami PCKSIR oraz innymi
nauczycielami naszego powiatu, realizujgc réznorodne zajecia warsztatowe dla kolezanek
i kolegbw nauczycieli, pogadanki i referaty w ramach WDN.



2. PROGRAM ROZWOJU POWIATOWEGO CENTRUM KULTURY,
SPORTU | REKREACJ w Zdu niskiej Woli na lata 2015 — 2020

CELE

1. Wspieranie ogolnego rozwoju dzieci i mtodziezy z terenu powiatu zdunskowolskiego,
poprzez réznorodnosé¢ form pracy odpowiadajgcych potrzebom dzieci, mtodziezy
oraz srodowiska.

2. Ksztattowanie i rozw0j zainteresowan i talentdéw artystycznych, uzupetnianie
edukaciji kulturalnej w dziedzinie:

* tanca,

» Spiewu,

e muzyki i rytmiki
» plastyki,

» sztuki stowa,

e teatru,

» ekologii i zdrowego stylu zycia,

» dziedzictwa kulturowego,

* sportu i ¢wiczen ruchowych ,

» techniki i sprawnych rgk,

e turystyki,

* innych wskazanych przez srodowisko.

3. Wyposazanie wychowankéw w zasob nawykow i umiejetnosci ze sfery kultury bycia,
zycia, zachowan spotecznych, tolerancji i1 poszanowania praw innych, zachowan
ekologicznych.

4. Szerokie wigczenie do zaje¢ dzieci niepetnosprawnych w ramach réznorodnych grup
integracyjnych.

5. Uczenie zdrowego stylu zycia, aktywnego spedzania czasu wolnego miedzy innymi
poprzez realizacje programu ,Zabawy ruchowe przy muzyce - rytmika i taniec jak 0
forma zaj e¢ korekcyjno - kompensacyjnych, wyrébwnuj  gcych wady postawy” oraz
organizowanie zaje¢ wg oddzielnych programoéw realizowanych podczas ferii zimowych
»Zima w mie scie”

6. Przygotowanie dzieci i mtodziezy do umiejetnego zagospodarowywania w aktywny
tworczy sposOb swojego czasu wolnego zgodnie z otrzymanym z Ministerstwa
Edukacji Narodowej tytutem ,Miejsce odkrywania talentdw ”. Realizacja autorskich
programéw -,Czas na talent”.

7. Rozwijanie technik medialnych i multimedialnych jako formy przygotowania do zycia
wychowankow we wspotczesnym swiecie.

8. Umozliwienie wszystkim dzieciom 1 miodziezy korzystania z propozyciji
programowych placowki, bez wzgledu na mozliwosci psychofizyczne, materialne,
czy narodowosciowe.

9.Poszerzenie zakresu wspierania integracyjnych dzialah w powiecie — wzajemna
pomoc i wsparcie pracy placowek oswiaty i kultury w powiecie zdunskowolskim.



Cele beda realizowane poprzez nast epujgce zadania podejmowane przez
wszystkich pracownikow i u  zytkownikow placowki:

A.1. Rozwoj Bazy

1. Unowoczesnianie bazy placoéwki poprzez statg modernizacje sprzetu niezbednego
do pracy poszczegolnych kot

plastyka - sztalugi, stoliki, sprz et audio-video, rzutnik;
muzyczna — zwi ekszenie mocy sprz etu nagta sniaj gcego
taneczna - dokupienie strojéw estradowych;

teatralna — dokupienie sprz etu o Swietleniowego i mikrofonow
turystyczna — dokupienie sprz etu turystycznego

dokupienie dodatkowego komputera lub laptopa.

Dokupienie podestow scenicznych w celu powi  ekszenia sceny

YVVVVVVY

2. Rozbudowa i modernizacja pomieszczen przy ul. Dolnej 41 i przeniesienie czesci
zaje¢ do nowych pomieszczen
3. Dbatos¢ o estetyke i wystréj wszystkich pomieszczen.

B.1. Ksztalcenie i doksztalcanie kadry:

1. Rozwadj placéwki osiggniemy poprzez:

* Pozyskiwanie do pracy w placéwce specjalistbw wysokiej klasy w dziedzinach
artystycznych i praktyczno-technicznych stanowigcych podstawe naszej
dziatalnosci programowe,.

* Podwyzszanie kwalifikacji przez kadre zatrudniong w chwili obecnej w placéwce;

* Motywowanie kadry do lepszych efektow i osiggnie¢ w pracy za pomoca
systemu nagrod i wyrdznien oraz mobilizowanie do uzyskiwania wyzszych stopni
awansu zawodowego.

C.1.Proponowana oferta programowa

% Poszukiwanie nowatorskich rozwigzan programowych zgodnych z potrzebami dzieci
I rodzicow oraz Srodowiska zwiltaszcza w zakresie objecia opiekg dzieci ze
Srodowisk:

* wiejskich
patologicznych

e dzieci niepetnosprawnych

* bylych wychowankow.

% Kontynuowanie tradycji folkloru i tanca ludowego jako podstawy ,Dziedzictwa
Kulturowego w Regionie”.

% Adresowanie oferty programowej w zakresie wspoOilpracy ze Srodowiskiem
do placowek oswiatowo-wychowawczych i kulturalnych naszego powiatu i regionu
lodzkiego.



% Wigczenie nowych form pracy placéwki w miare potrzeb do poszczegdlnych
projektow organizacji pracy na kolejne lata.

% Utrzymanie wysokiego poziomu pracy placéwki.

% Wzbogacenie oferty programowej dla najstarszej grupy wiekowej — mtodziezy szkot
ponadgimnazjalnych - wolontariat, zajecia

Y wspierajgce prace z mtodszymi wychowankami zwlaszcza z przedszkolakami.
% Kontynuowanie oferty programowej w zakresie prozdrowotnym m.in. ,Zabawy
ruchowe przy muzyce - rytmika i taniec jako forma zaje¢ korekcyjno-

kompensacyjnych, wyréwnujgcych wady postawy”, program ,Czas na talent”,

% Kontynuowanie edukacji ekologicznej srodowiska poprzez program , Edukacja
ekologiczna poprzez konkursy i przeglady realizowane w powiecie zdunskowolskim.

D.1. Wspoétpraca ze srodowiskiem i promocja.

+ Stale budowanie sieci wsparcia ws$rdd lokalnych wiadz, lokalnego biznesu,
rodzicow, sojusznikow i sympatykow.

% Stata wspotpraca z mediami i informowanie ich na biezgco o dziataniach i sukcesach
placowki .

« Utrzymywanie kontaktéw juz istniejgcych i nawigzanie nowych wsréd placéwek
w kraju i poza granicami. Stata wymiana doswiadczeh na forum Krajowej Rady
Placowek Wychowania Pozaszkolnego.

% Pozyskiwanie dodatkowego wsparcia od fundacji i stowarzyszen poprzez
wystepowania o granty i inne formy dofinansowania statej i imprezowej dziatalnosci
placowki.

% Dbalos¢ o dobre kontakty i wspotprace z rodzicami naszych wychowankow.

% Stata wspotpraca z placowkami oswiatowo-wychowawczymi i wspierajgcymi rozwoj
dzieci i mtodziezy oraz rodzine w procesie wychowawczym.

% Prowadzenie w dalszym ciggu imprez dzieki ktérym promujemy umiejetnosci
naszych wychowankow i catg dziatalno$¢ placowki oraz prace kadry pedagogicznej
w lokalnym s$rodowisku w skali wojewddztwa, kraju i poza granicami. Utrzymanie
organizacji  ogolnopolskich i wojewodzkich konkurséw oraz przegladow
artystycznych.

% Kontynuowanie systemu podziekowan i innych form satysfakcjonowania za pomoc,
przekazywanych dla wszystkich sponsorow, sojusznikow i sympatykow.

E.1 Podwy zszanie jako s$ci pracy placowki

Rozwoj pracy placowki osiggniemy poprzez state badanie potrzeb wychowankow i catej
populacji dzieci i miodziezy naszego powiatu, rodzicOow oraz szeroko pojetego
srodowiska. Planujemy podjg¢ nastepujgce badania ankietowe:



- Wsrod statych wychowankéw w poszczegolnych kotach, celem dokonania
proponowanych przez nich zmian w ofercie programowe,;.

- Wsrod rodzicow, celem okre$lenia warunkéw finansowych proponowanych
jako formy optat za korzystanie z zaje¢ oraz potrzeb, ktére mogag wptyngé
na zmiany w ofercie programowej placowki.

Stale sprawdzanie wsrod dyrektorow szkét i placowek zajmujgcych sie wspieraniem
procesu edukacji, czy nasze propozycje wspotpracy sg zgodne z ich oczekiwaniami.

Stale monitorowanie dziatan podejmowanych przez poszczegdlnych nauczycieli
i uzyskiwanych efektéw pracy, wycigganie wnioskoOw oraz modyfikowanie przyjetych
planéw i programéw dziatan.

Przyjmowanie i wdrazanie w codziennej dziatalnosci standardéw pracy kot i calej
placowki, zgodnie z mozliwosciami wychowankow i ich potrzebami.

Wspieranie dziatan stuzgcych rozwojowi placowki w zaleznosci od waznosci zatozonych
celow.

3. Program Wychowawczo-Opieku Aczy na rok szkolny 2015/2016

1.

Program zostat opracowany przez zesp6t w skiad ktérego weszli rodzice oraz
nauczyciele- cztonkowie Rady Pedagogicznej, ktory przy uktadaniu programu wzieli
pod uwage:

v' potrzeby wychowankoéw

v’ potrzeby rodzicéw

v' mozliwosci placéwki w zakresie kadrowym, lokalnym, finansowym

v propozycje instruktoréw.

Zadania priorytetowe w programie wychowawczym wynikajg rowniez
z programu ,Zero tolerancji dla przemocy " i nalezg do nich:

nauczenie wychowankow wspotpracy i wspoétdziatania w grupie rowiesniczej,
nauczenie wychowankow tolerancji i dostrzegania innych obok siebie,

wdrazanie umiejetnosci wychowankow do poszanowania swojej i cudzej wkasnosci,
przyzwyczajenie do estetyki, fadu, oraz porzadku w placéwce,

bezpieczenstwo na zajeciach i uczenie myslenia w kategoriach bezpieczenstwa
swojego i innych w rdznych sytuacjach zyciowych,

uczenie dzieci bycia kreatywnym, aktywne spedzanie przez nich czasu wolnego
zwrocenie szczegolnej uwagi na zagadnienia dotyczgce: ochrony naturalnego
srodowiska cztowieka, regionalizm i dziedzictwo kulturowe, w kontekscie

wspieranie wychowankow w podejmowaniu odpowiedzialnych decyzji,

tworzenie przyjaznej atmosfery w placéwce.

Zadaniem priorytetowym jest stworzenie ofert atrakcyjnych zaje¢ dla wychowankow
niepetnosprawnych, a tym samym powiekszenie liczby wychowankéw
wywodzgcych sie z tej grupy spotecznej.



2. Realizacja zadan wychowawczych prowadzona jest przez wszystkich nauczycieli
i pracownikéw podczas zajec statych i okazjonalnych.

Zadania wychowawcze i opieku ncze realizowane s g w placéwce przy wspotpracy z:

Oo0ooo0oooo

o

rodzicami i opiekunami wychowankow,
szkotami, placéwkami kultury w mie  Scie i powiecie,
Poradni g Psychologiczno-Pedagogiczn g,
Stowarzyszeniem Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,
Polskim Towarzystwem Turystyczno Krajoznawczym,
Wojewddzkim Funduszem Ochrony  Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi,
Muzeum Miasta Zdu nskiej Woli, 1zb g Regionaln g w Wojstawicach,
witadzami powiatu i gmin przy realizacji zada  n artystycznych w szkotach
powiatu zdu Askowolskiego,
sojusznikami i sponsorami placéwki wspieraj gcymi nasz g dziatalno $é.

Cele dydaktyczno—wychowawczo—opieku ncze realizowane
przez POWIATOWE CENTRUM KULTURY, SPORTU | RE KREACJI
w ZDUNSKIEJ WOLI na rok szkolny 2015/2016 .

. Rozwijanie aktywnosci tworczej dzieci i miodziezy drogg umozliwienia im

samorealizacji w sferze zainteresowan artystycznych, naukowych, praktyczno —
technicznych, jezykowych, informatycznych i hobbystycznych. Przygotowanie
do dorostego zycia w zmieniajgcej sie rzeczywistosci.

Ksztattowanie i podkreslanie wysokich wartoéci kulturowych tkwigcych we wlasnym
regionie w historycznym kontekscie wartosci narodowych, panstwowych,
ogolnoludzkich jak tez w ramach udziatu w strukturach zjednoczonej Europy.

Poszerzanie wiadomosci o zasadach wspotpracy panstw i narodéw.

Kontynuacja realizacji zadan wynikajgcych z programu ,DZIEDZICTWO
KULTUROWE W REGIONIE”.

Realizacja zadan w zakresie ekologii, wychowania prozdrowotnego i codziennego
bezpieczenstwa. Niedopuszczenie do powstania segregacji wsréd wychowankéw
ze wzgledu na nieréwny status majgtkowy rodziny i dziecka lub nierowne mozliwosci
intelektualne czy psychofizyczne wychowanka - program ,Bezpieczna Polska -
Bezpieczne dziecko - Bezpieczne wakacje”.

Upowszechnianie dziatan profilaktycznych dotyczgcych zagrozen dzieci i miodziezy,
narkomanig, patologig i brutalizacjg zycia codziennego, dziatalnoscig sekt
i organizacji nacjonalistycznych. Pomoc dla dzieci i miodziezy niedostosowanej
spotecznie, z trudnosciami emocjonalnymi, rodzinnymi i wychowawczymi.

. Pomoc dzieciom i mtodziezy z trudnosciami w zakresie niepetnosprawnosci w sferze

psycho-ruchowej poprzez szersze wigczenie ich w zajecia.
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8. Kontynuacja zadan wynikajgcych z programu tytutu jaki otrzymata placéwka
.Miejsce odkrywania talentow”. Poszukiwanie miodych talentow wokalnych,
uzdolnionych tanecznie, rytmicznie, plastycznie, naukowo. Wigczenie ich do statych
form zaje¢ w placowce.

9. Dalsze zaciesnianie praktycznej wspotpracy z Radg Rodzicow, Samorzadem
Wychowankow .

10. Wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym z uwzglednieniem jego preferenciji
I zainteresowan.

11. Wspotpraca z wkadzami samorzgdowymi i oswiatowymi powiatu zduhskowolskiego.

[1l. ZADANIA DYDAKTYCZNO — WYCHOWAWCZE | OPIEKU NCZE REALIZOWANE
PRZEZ WYCHOWANKOW, NAUCZYCIELI, SAMORZ AD | RADE, RODZICOW
POWIATOWEGO CENTRUM KULTURY, SPORTU | REKREACJIW ZDUNSKIEJ
WOLI W ROKU SZKOLNYM 2014/2015.

Lp Zadania do realizaciji Odpowiedzialny  Termin Uwagi
1. |Stosowac w pracy koét, zespotdéw i pozostatych formach

pracy placéwki zasady nauczania problemowego WSZzyscy

uwzgledniajgce zagadnienia ze wszystkich dziedzin nauczyciele caly rok

wiedzy, ktére bedg aktywizowa¢ wychowankoéw do
poszukiwan twoérczych.

2. |Prezentowac dorobek historyczny, kulturowy, WSZyscy
artystyczny, naukowy, poczynajgc od miasta, powiatu, |nauczyciele caly rok
regionu w réznych srodowiskach kraju oraz poza
granicami.
3. |Organizowac¢ imprezy, konkursy, zawody, przeglady, nauczyciele, ktorzy
festiwale, rajdy, wycieczki, obozy jako formy podjeli te zadania
wypoczynku aktywnego, formy poznawcze SZSa;a:;czna caly rok
i krajoznawcze, integrujgce grupy i wychowankow,
edukacyjne w zakresie zachowan, bezpieczenstwa,
estetyki.
4. | Wspotpracowacé przy realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczych z instytucjami i osobami
mogacymi wspierac¢ nasze dziatania /samorzady, WSZzyscy caly rok
rodzice, zaktady pracy, instytucje, policja, szkoty, nauczyciele
poradnie, PTTK, Stowarzyszenia, przedszkola, Domy
Kultury i inne placéwki w kraju i poza granicami
5. |Ksztaltowac postawy obywatelskie i patriotyczne

wychowankow poprzez uczestnictwo i zapoznanie ich  |wszyscy
Z rocznicami, $wietami panstwowymi, Swietami waznymi | nauczyciele caly rok
dla srodowisk, Swietami waznymi dla tradycji
narodowych. Zapozna¢ wychowankow z historig
i dorobkiem placowki. Realizowaé program
.Dziedzictwo Kulturowe w Regionie”
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6. |Przygotowac i zrealizowa¢ zadania organizujgce czas
ferii zimowych i letnich  jako aktywne formy WSszyscy -1l
wypoczynku dzieci i mtodziezy korzystajgcych z zaje¢ | nauczyciele VI-VII
w PCKSR oraz wigczac inne dzieci nie bedace statymi 2016
wychowankami placéwki do tych zadan i form pracy
placéwki. Przeprowadzi ¢ program ,Zima
w mie scie - 2016”
7. | Organizowa¢ pogadanki, zajecia i imprezy propagujgce
zdrowy styl zycia, zadania ekologii, ochrony naturalnego | wszyscy Zgodnie
$rodowiska cztowieka. Kontynuowaé program nauczyciele z kalenda-
,Edukacja Ekologiczna- konkursy i przegl  ady rzem
realizowane w powiecie zdu rskowolskim” . 'mprez
8. |Dbac¢ o estetyke sal, pracowni, pomieszczen,
wykonywanie dekoracji, wystawek promujgcych wychowankowie,
dokonania kot i grup, wazne zadania do realizaciji, nauczyciele, _ caly rok
prowadzenie réznorodnych form informacji o zyciu pracownicy, rodzice
PCKSR zaréwno na terenie placowki, jak réwniez
poprzez wspotprace z mediami lokalnymi
i ogolnopolskimi.
9. |Wigczy¢ do pracy w grupach zajeciowych dzieci
niepetnosprawne. Uczy¢ tolerancji i poszanowania nauczyciele,
dla wszystkich bez wzgledu na rézne mozliwosci wychowankowie, caly rok
psychofizyczne. Bawi¢ sie i uczyé razem podczas rodzice
zajec€ i organizowanych imprez.
10. |Pomdc wychowankom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji materialnej, zagrozonym patologia, nauczyciele, caly rok
niedostosowanym spotecznie. W miare mozliwosci wychowankowie,
wigczyé w realizacje zadan w grupie, stawiajgc rodzice
odpowiednie wymagania
I ustalajgc warunki ich udziatlu w zyciu PCKSR.
11. | Wspotpracowac przy organizacji koncertow, wystepow,
wystaw, imprez prezentujgcych dorobek wychowankéw xé’ct‘(‘)’(‘;"z"’i‘ggo‘ f?(‘;?é‘r? N
PCKSR ze srodowiskiem, rodzicami nau’czyciele: rzem imprez
i samorzgdem. pracownicy
12. | Podejmowac zadania przygotowujgce do asertywnego
radzenia sobie w trudnych sytuacjach, nagradzac nauczyciele,
inicjatywy doskonalgce prace két i placéwek, wspiera¢ | rodzice, _ caly rok
dziatania wychowankow w organizacji imprez dla wychowankowie
swoich kolezanek i kolegow, nagradzaé¢ za sukcesy
| osiggniecia.
13 |W pracy wychowawczej kontynuowac tematyke nauczyciele,
uzaleznien, agresji wsréd dzieci i mtodziezy rodzice, pracownicy | caty rok
oraz w ich bezposrednim $rodowisku dziatania.
14. | Analizowa¢ na biezgco realizacje budzetu PCKSR dyrekcja, zespot X1, 1, 1V,
oraz wptat wychowankéw na Rade Rodzicow. kierow. Prezydium |y
Rady Rodz. 2015/2016
15. |Podsumowac prace PCKSR za | semestr dyrekcja, [, VI
i na zakonczenie roku szkolnego. nauczyciele 2015/2016
16. | Poszukiwac¢ nowych form wspotpracy miedzy kotami
w zakresie realizacji zadan dydaktyczno — kierownicy, caly rok
wychowawczych placowki. Integrowac grupy w PCKSR. | nauczyciele
17. | Zrealizowac¢ zaplanowane imprezy w kotach, Zgodne
pracowniach, grupach, w placéwce oraz imprezy z kalenda-
organizowane przez placéwke dla innych. nauczyciele ir;epr?ez
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Podjgé¢ réznorodne formy szkolenia, doksztatcania
18. |i uzupetniania swoich kwalifikacji. Podjg¢ starania nauczyciele
0 Wyzsze stopnie awansu zawodowego.
19. |Kontynuowac zajecia zwigzane z programem:
.Dziedzictwo Kulturowe w Regionie”  — dostosowujgc |zespot
ten program do wprowadzenia w réznych grupach kierowniczy, X1 2015
wiekowych, w zakresie tancéw narodowych. nauczyciele Il 2016
20. | Wprowadzi¢ program do realizacji w zespotach
i grupach zwigzany z naszym miejscem nauczyciele caly rok
w zintegrowanej Europie ,TU WSZEDZIE JEST MOJA
OJCZYZNA”
21. |Wigczy¢ wychowankoéw w organizowanie _
imprez placowki dla siebie i innych oséb. nauczyciele caty rok
22. | Zacies$ni¢ wspotprace z Towarzystwem Przyjaciot W miare
Szadku. Rada Rodzicow potrzeb

V. HARMONOGRAM | TEMATYKA SZKOLENIOWYCH RAD PEDAGOGI CZNYCH
W POWIATOWYM CENTRUM KULTURY, SPORTU | REKREACJI w Zduniskiej Woli

W ROKU SZKOLNYM 2015/2016

Szkolenie na temat udzielania
pierwszej pomocy poszkodowanym. 2016

Lp. Temat. Czas isposoéb| Uwagi/prowadzacy
realizaciji
1. Kwiecien

WSHE SIERADZ

2. Umiejetnosé komunikowania si €.
MAJ

2016 WSHE SIERADZ
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V. ZADANIA RADY PEDAGOGICZNEJ POWIATOWEGO CENTRUM KULTURY,
SPORTU | REKREACJI DO REALIZACJI W ROKU SZKOLNYM 20 15/2016

Lp Zadania do realizacji Odpowiedzialny | termin Uwagi
1. | Aktywizacja Samorzadu placowki i samorzgdow koét, Rad Wicedyrektor
Rodzicéw w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych i . caly rok
opiekunczych placéwki. nauczyciele
2. |Wspotpraca ze szkotami , placowkami kultury z terenu Powiatu
Zdunskowolskiego, oraz z PMOS celem wzbogacenia oferty Dvrekei
spedzenia czasu wolhego przez miodziez, objecia opiekg dzieci yrexaa caly rok
zdolnych lub potrzebujgcych pomocy (grupy niedostosowane nauczyciele
spotecznie), wymiany doswiadczen, wspotpracy i wspétdziatania
w realizacji zadanh dydaktyczno — wychowawczych.
3. | Wspdtpraca i pozyskiwanie sojusznikéw, sponsoréw firm i os6b | nauczyciele caly rok
fizycznych, ktore wspiera¢ beda dziatalnos¢ placowki i
promowac jej dokonania.
4. |Wigczenie dzieci niepetnosprawnych w zajecia prowadzone nauczyciele caly rok
w placéwce, kota, grupy i zespoly.
5. | Opracowanie ankiet, przeprowadzenie wsrod wychowankow .
oraz rodzicéw na temat: Nauczyciele I, i
» akceptacji zaje¢ i obecnych form i proponowanych zmian 2016
w zakresie spedzenia wolnego czasu,
* opracowanie wynikéw i przedstawienie na posiedzeniu Rady
Pedagogiczne;.
6. |Przygotowanie szkoleniowych tematow na posiedzeniu Rad Wyznaczeni IX 2015
Pedagogicznych w ramach WDN. nauczyciele
7. | Wspotpraca z wkadzami samorzgdowymi miasta i powiatu. Rada Pedag. caly rok
8. | State omawianie z wychowankami Konwencji Praw Dziecka, nauczyciele caly rok
oraz Deklaracji Praw Czlowieka, zwracanie uwagi na prawa
i obowigzki wychowankow.
9. | Przeprowadzi¢ pogadanki nt BHP i przepiséw ruchu drogowego | nauczyciele IX
oraz bezpieczenstwa w placowce i poza nig. Program ,, Zero i w miare
tolerancji dla przemocy” potrzeb
10. |Opracowac i przyjg¢ do realizacji plan dydaktyczno — Rada Rodzic. i do 15. IX.
wychowawczo — opiekuriczy PCKSR Rada Pedag. 2015
11. |Zapoznawac¢ sie na biezgco ze zmianami w prawie o$wiatowym. | hauczyciele caly rok
12. |Informowacé rodzicow i opiekundéw oraz szkoty o efektach pracy | nauczyciele, _
wychowankéw i placéwki. Organizowaé spotkania tematyczne | Samorzad W miarg
omawiajace osiagniecia i wystepujace problemy. Sprawozdania | "“Yehowankow | mozliwosci
ze spotkan z rodzicami
13. | Przeprowadzajgc zapisy do poszczegolnych kot uwzgledniac nauczyciele IX =X
zdolnosci i poziom umiejetnos$ci, jak rowniez zaangazowanie w miare
emocjonalne, checi i mozliwosci dziecka. potrzeb
14. | Organizowac spotkania z ciekawymi osobowosciami haszego wychowankowie | caly rok
regionu, przedstawicielami instytuciji, twércami amatorami i nauczyciele,
animatorami kultury naszego regionu. Spotkania w PMDK lub rodzice
formy wycieczek wyjazdowych do miejsc zycia takich osob.
15. | Podja¢ z wychowankami nowatorskie zadania pozwalajgce na Wicedyrektor | caty rok
promocje dorobku kot oraz wkasne dziatania wychowankéw w ,nauczyciele,
zakresie pozyskiwania srodkéw na dziatalno$¢ programowag samorzad
placowki. wychowankow
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VI. STANDARDY PRACY POWIATOWEGO CENTRUM KULTURY,
SPORTU | REKREACJI - ROK SZKOLNY 2015/2016

1. Powiatowe Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Zdunskiej Woli pracuje w oparciu
o program i plan pracy, ktéry podlega systematycznej ewaluacji i jest modyfikowany na
biezgco w miare potrzeb. Program okresla cele dydaktyczno - wychowawczo - opiekuicze
wynikajgce z dotychczasowych doswiadczen programowo — organizacyjnych, potrzeb
srodowiska wychowankow , rodzicow i wyposazenia materialno — technicznego.

2. Diagnozowanie pracy PCKSR w zakresie potrzeb, mozliwosci, oczekiwan
wychowankow i rodzicOw oraz promocji, sponsorowania , przez przyjaciot
i sojusznikow, stanowi jedng z podstaw programowania pracy i jej doskonalenia.

3. Oferta programowa PCKSR jest kierowana do konkretnych odbiorcow -
wychowankow (wiek, uzdolnienia, zainteresowania, potrzeby, mozliwosci, $rodowisko
zamieszkania itp.)

4. Praca dydaktyczno — wychowawcza realizowana jest w wielu r6znorodnych formach
statych zaje¢ dla wychowankéw i w formach okazjonalnych - imprezy masowe -
dla srodowiska.

5. Nasza placowka petni role osrodka animacji spoteczno — kulturalnej w srodowisku
powiatu zdunskowolskiego .

6. Zadania strategiczne wynikajg z roli i funkcji placéwki w systemie wychowania
I w spotecznosci lokalnej. Zadania dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncze

realizuje sie w roznych grupach wiekowych oraz podejmuje dziatania integrujgce dzieci .

7. Kadra placowki to zespot nauczycieli pracujgcych we wszystkich dziedzinach wspdélnie,
systematycznie programujgcych, analizujgcych i ewaluujgcych swojg prace.

8. Rozwoj zawodowy nauczycieli jest zwigzany z jakosciowym rozwojem placowki oraz
indywidualnymi potrzebami. Rozpoznawane sg potrzeby w zakresie doskonalenia
zawodowego zwigzane z rozwojem placowki i z indywidualnymi potrzebami nauczycieli.
Doskonalenie zawodowe jest przemys$lane, zaplanowane, systematyczne i wihasciwie
organizowane. Nauczyciele stosujg nabytg wiedze i umiejetnosci w swojej pracy, a ich
osiggniecia sg upowszechniane. Kadra ubiega sie 0 wyzsze stopnie awansu zawodowego.
9. Placéwka stara sie kontynuowac wieloletnie tradycje wynikajgce z wihasnej historii
osiggnie¢ i sukcesow. Utrzymuje kontakty z bylymi wychowankami, starajgc sie wigczy¢
ich w biezgce dziatania placowki.

10. Placéwka dysponuje obiektami, pomieszczeniami i wyposazeniem, odpowiednimi
do wiasciwego przebiegu ksztalcenia, wychowania i opieki. Obiekty, pomieszczenia
i wyposazenie placowki zapewniajg warunki do realizacji zadan statutowych i mozliwos¢
osiggania wysokiej jakosci pracy.

11. Placoéwka realizuje program wychowawczy i program profilaktyki uwzgledniajgcy
miedzy  innymi: potrzeby wychowawcze uczestnikbw zaje¢, uniwersalne wartosci,
wychowanie patriotyczne, promocje postawy szacunku dla innych i samego siebie,
samorzgdnos¢ uczniowskg, formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

12. W procesie wychowania uczestniczg rodzice i wszyscy nauczyciele, a dziatania
wychowawcze placowki sg jednolite i spéjne. Zintegrowane dziatania wychowawcze
i profilaktyczne sprzyjajg respektowaniu przez uczestnikow zaje¢ uniwersalnych wartosci.
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VIIl. CELE | ZADANIA NADZORU PEDAGOGICZNEGO POWIATOWEGO
CENTRUM KULTURY, SPORTU | REKREACJI W ZDU NSKIEJ WOLI

1. Nadz6r nad prawidlowg realizacjg organizacji zaje¢ w roku szkolnym 2015/2016.
Sprawdzanie prawidtowosci i nadzor nad prowadzeniem dokumentaciji pracy dydaktyczno -
wychowawczo—opiekunczej két, zespotbw i pozostatych form pracy PCKSR.
Ocena prawidtowego konstruowania celéw i zadan w planach pracy, tematéw zajeé.
Analiza frekwencji na zajeciach. Diagnoza i wprowadzenie ewentualnych zmian.
Ewaluacja przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan - caty rok — zespét zadaniowy
dyrektor i wicedyrektor , Rada Pedagogiczna PCKSR .
2. Ocena realizacji zadan, ktdre wymagajg wspotpracy kilku kot i grup zajeciowych:
. .Ferie zimowe w PCKSR”
. Imprezy powiatowe, wojewodzkie, ogolnopolskie, miedzynarodowe,
organizowane przez placéwke
. Warsztaty pt. ,Dziedzictwo kulturowe w regionie
. Ogodlnopolski Przegl ad Piosenki Turystycznej i Ekologicznej,
. ~Sport i rekreacja dla wszystkich",
. Zawodow i imprez sportowych

— po zakonczeniu czasu trwania zadania oraz na zakohczenie semestru i roku
szkolnego — zespoly zadaniowe, Rada Pedagogiczna, kierownicy dziatéw, dyrektor
i wicedyrektor PCKSR,;

3. Ocena poziomu pracy kot, zespotow, placowki, diagnoza w zakresie petniejszej prezentacii
i promocji dokonan wychowankow.

-nauczyciele, kierownicy , dyrektor i wicedyrektor.
4. Diagnoza akceptacji pracy placowki przez wychowankéw i rodzicbw oraz propozycji
w zakresie zmian w realizowanych formach i sposobie pracy PCKSIR.
5. Informacja o wspotpracy nauczycieli z rodzicami — powotanie Rady Rodzicow PCKSR.
6. Ocena pracy Samorzgdu Wychowankow.
7. Ocena zaangazowania nauczycieli w organizowaniu w kotach wewnetrznych imprez
integrujgcych grupy, zespoty i wychowankéw. Rozwigzywanie przez nauczycieli problemoéw
wychowawczych, ktére mogg wystepowac wsrod wychowankow.
- caly rok — kierownicy dziatéw, dyrektor, wicedyrektor.
8. Wdrozenie, realizacja oraz ocena funkcjonowania w placowce standardow jakosci pracy
nauczyciela.
- caly rok — Rada Pedagogiczna
9. Diagnoza potrzeb w zakresie inwestycji, remontow, zakupu pomocy dydaktycznych, sprzetu
itp. Ocena realizacji budzetu PCKSR.
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